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Comitati Regionali (utenti abilitati fino al 31/12/2006):

LIGURIA, PUGLIA (con contr. C.P. Bari e Brindisi) e Scuola Reg. Sport del TRENTINO A.A. (prov.aut. di Bolzano e Trento) e della SICILIA
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Comitati Provinciali (utenti abilitati fino al 31/12/2006):

AVELLINO, GORIZIA, LODI, NOVARA, PADOVA, RIMINI, SIENA, TREVISO, UDINE, VARESE, VERBANIA
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Nelle pagine interne del sito fiscosport sono inseriti i loghi delle FSN/DSA/EPS aderenti (in forma promozionale fino al 31 ottobre 2006).
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Modalità di accesso alle partizioni riservate
Per poter accedere alle varie rubriche digitare USER NAME (equivalente all'indirizzo e-mail con cui ricevete le comunicazioni settimanali Fiscosport) e PASSWORD (a suo tempo attribuita - richiedibile on-line, se smarrita). L'utente non ancora registrato è invitato a farlo seguendo le indicazioni on-line.
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· LE PILLOLE DI FISCOSPORT : una nuova rubrica settimanale di Fiscosport.


· PILLOLA N. 1 : le società ed associazioni sportive dilettantistiche in regime forfetario legge n. 398/91 sono esonerate dall'obbligo di emissione di scontrini e ricevute fiscali.


· QUESITO N. 224 del 8/6/2006 - utente fiscosport n. 4013 - prov.di VARESE


· QUESITO N. 223 del 8/6/2006 - utente fiscosport n. 1696 - prov.di NAPOLI


· Esenzione ICI per gli enti non commerciali a cura di Rosanna D'Amore e Valentina Di Renzo - gruppo di lavoro "rassegna stampa e normativa"


· VADEMECUM sul "RAPPORTO DI LAVORO NEL MONDO DELLO SPORT" - 4^ PARTE, a cura della Dott.ssa Valentina Di Renzo e della Dott.ssa Laura Cantanna - Venezia. Fiscosport pubblica in 8 newsletters dal 9 maggio al 30 giugno 2006 il corposo vademecum sul RAPPORTO DI LAVORO NEL MONDO DELLO SPORT. Nella presente newsletter la prima parte dei COMPENSI A SPORTIVI DILETTANTI. 
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LE PILLOLE DI FISCOSPORT: una nuova rubrica settimanale di Fiscosport.
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A partire dalla presente newsletter affrontiamo settimanalmente una nuova rubrica: Fiscosport in pillole (o meglio "LE PILLOLE DI FISCOSPORT"). Tale "nuova" rubrica, che è volutamente sintetica ed essenziale, andrà a formare, a partire dal mese di SETTEMBRE 2006, un banner che verrà fornito gratuitamente a tutte le federazioni e gli organismi sportivi (non ultime le stesse associazioni sportive che ne faranno richiesta, ndr) per dare una prima informazione "in pillole" alle associazioni affiliate e per sensibilizzare gli addetti ai lavori ad adempiere a tutti gli obblighi e ad avvalersi delle agevolazioni fiscali - e non -, in vigore per le società ed associazioni sportive dilettantistiche.  >>
PILLOLA N. 1: le società ed associazioni sportive dilettantistiche in regime forfetario legge n. 398/91 sono esonerate dall'obbligo di emissione di scontrini e ricevute fiscali.

[image: image8.png]



L'articolo 2, comma 1, lettera hh, del D.P.R. n. 696 del 21 dicembre 1996 prevede che le cessioni di beni e le prestazioni di servizi rese dai soggetti che si avvalgono del regime opzionale di cui alla legge n. 398 del 16/12/1991 non sono soggette all'obbligo di certificazione dei corrispettivi e pertanto sono esonerate dall'obbligo del rilascio dello scontrino o della ricevuta fiscale.
Tale agevolazione vale sia per le attività poste in essere dalle società ed associazioni sportive dilettantistiche che per gli altri soggetti assimilati che optano per il regime ex lege 398/91, fatta eccezione per le attività di intrattenimento e spettacolo, per le quali permane l'obbligo di emissione del "titolo di accesso" (a conferma, vedasi C.M. 165/E del 7 settembre 2000).  >>
QUESITO N. 224 del 8/6/2006 - utente fiscosport n. 4013 - prov.di VARESE
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Sono il consulente di una società sportiva dilettantistica iscritta alla FISG. Oltre alla gestione della pista del ghiaccio, per un breve periodo gestisce anche l'adiancente piscina aperta al pubblico. Attualmente per gestire la pista del ghiaccio abbiamo assunto dei dipendenti. Per gestire la piscina abbiamo la necessità di disporre di assistenti bagnanti (bagnini). Per la loro prestazione è possibile stipulare un contratto di collaborazione coordinata e continuativa oppure c'è l'obbligo di assunzione come dipendenti visto che la loro prestazione è rivolta al pubblico e quindi ritenuta attività commerciale? Vi sarei enormemente grato se mi fate conoscere il Vostro parere. In attesa di una Vostra risposta, invio cordiali saluti.

rag. Antonio Asquino, Consulente del Lavoro in Venezia  >>
QUESITO N. 223 del 8/6/2006 - utente fiscosport n. 1696 - prov.di NAPOLI
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Volevo conoscere la disciplina che regola l'istituto dell'INAIL nel caso di assunzioni di personale addetto alle pulizie. Nel caso specifico, se il premio INAIL è da pagare per il Presidente e l'addetto alle pulizie e se i premi devono intendersi da pagare dalla data di costituzione della associazione.

risposta a cura del rag. Antonio Asquino, Consulente del Lavoro in Venezia.  >>
Esenzione ICI per gli enti non commerciali
a cura di Rosanna D'Amore e Valentina Di Renzo - gruppo di lavoro "rassegna stampa e normativa"
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Con riferimento all'agevolazione inerente l'esenzione ICI per gli enti non commerciali e gli enti religiosi, prevista dal D.L. 203/2005, convertito, con modificazioni, dalla l. n. 248/ 2005, norma poi modificata dalla Finanziaria per il 2006, la Commissione Europea ha fatto espressa richiesta di informazioni all'Italia. Sulla base delle risposte ricevute la Commissione Europea valuterà se la misura varata dal governo italiano possa essere considerata un aiuto di Stato e quindi in contrasto con l'Art. 87 del Trattato UE. 

Ricordiamo che l'agevolazione in parola prevede che l'esenzione ICI sia accordata agli immobili utilizzati da enti non commerciali per attività di tipo assistenziale, culturale, ricreativo, sportivo, didattico (oltre che previdenziali, sanitarie e ricettive), anche se le indicate attività abbiano natura commerciale, a decorre dal 3/12/2005.   >>
VADEMECUM sul "RAPPORTO DI LAVORO NEL MONDO DELLO SPORT" - 4^ PARTE, 
a cura della Dott.ssa Valentina Di Renzo e della Dott.ssa Laura Cantanna - Venezia.
Fiscosport pubblica in 8 newsletters dal 9 maggio al 30 giugno 2006 il corposo vademecum sul RAPPORTO DI LAVORO NEL MONDO DELLO SPORT. Nella presente newsletter la prima parte dei COMPENSI A SPORTIVI DILETTANTI. 
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COMPENSI A SPORTIVI DILETTANTI (1^ parte)

Nell'ambito dell'attività promossa dalle associazioni e società sportive dilettantistiche le tipologie dei compensi erogati possono essere varie. La disciplina fiscale dei compensi corrisposti a soggetti che svolgono attività sportive dilettantistiche è contenuta nel comma 1, lettera m) dell'articolo 67 del Tuir. Secondo questa norma costituiscono redditi "diversi" le indennità di trasferta, i rimborsi forfetari di spesa, i premi e i compensi erogati nell'esercizio diretto di attività sportive dilettantistiche dal Coni, dalle Federazioni sportive nazionali, dall'Unire, dagli Enti di Promozione Sportiva e da qualunque organismo, comunque denominato, che persegua finalità sportive dilettantistiche e che da essi sia riconosciuto.
Ad ognuna delle diverse tipologie di compenso si devono applicare le rispettive regole fiscali e previdenziali, data la natura molto diversa delle prestazioni che le giustificano.  >>
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Organismi aderenti in forma promozionale fino al 31 ottobre 2006: 
Fsn/Dsa/Eps Nazionali: FIGS, FIPSAS, FSI. - Fsn/Dsa/Eps Regionali: FIBS (Sardegna), FICK (Umbria), FIDAL (Sicilia), FIG (Toscana), FIGH (Abruzzo), FIJLKAM Karate (Puglia), FIPAV (Sicilia), FIT (Campania), FIV (Sicilia), FISB (Lombardia), AICS (Emilia Romagna), CSEN (Campania), ENDAS (Calabria) - Fsn/Dsa/Eps Provinciali: FIPAV (Agrigento-Taranto), FIT (Vicenza), AICS (Pordenone), ASI (Piacenza), CSN_Libertas (Matera-Salerno).



